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QUIRURGICOS vrrpa.

LIDER EN ESPECIALIDADES MEDICAS

QUIRURGICOS LTDA.

NIT 860.024.862 - 6

CERTIFICA QUE:

El sefior ISMAEL ROJAS MORALES, identificado con cédula de ciudadania No. 7.706.541
de Neiva, laboro en nuestra comparia mediante contrato a término Indefinido, desde el
27 de mayo de 2019 hasta el 26 de julio de 2019, desempefiando el cargo ASISTENTE
COMERCIAL OFICINA CALI, con un salario mensual de un millén cuatrocientos setenta y

cinco mil cuatrocientos treinta y cinco pesos M/cte. ($1.475. 435.00).

Se expide la presente a solicitud del interesado, a los veintiséis (26) dias del mes de julio
de 2019.

Cordialmente,
_/

AIRO DIAZ JARAMILLO
epresentante Legal
uirdrgicos Ltda. 0"'

Ignacit Diaz
Revisé

Calle 26 No. 69D-91 Oficina:606 Centro Empresarial Arrecife (Torre Av. El Dorado)
Pbx (+57 1) 744 1740 Fax: 745 52 08 E-mail; quirurgicos@quirurgicositda.com Bogota - Colombia

Calle 3 Sur No. 43A-52 Oficina: 904 Torre Ultrabursatiles Teléfonos: (+57 4) 268 7309 ey TIAS
268 6728 E-mail: medellin@quirurgicositda.com Medellin - Colombia o
www.quirurgicositda.com i /
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TRANSPORTE i

LOGISTICO LTDA.

TRANSPORTE LOGISTICO LTDA
NIT. 830.092.232-7

CERTIFICA:

Que la sefior ISMAEL ROJAS MORALES, identificado con CC. No.7706541
Expedida en Neiva. Laboro en nuestra compafiia desde el 10 de septiembre de
2.010 hasta el 30 de abrii de 2017. Desempefiando el cargo de JEFE
OPERACION CALLI. Con un contrato a término indefinido . Persona honesta y
cumplidora de las funciones asignadas.

Se eXpide la presente a peticién del interesado a los 30 dias del mes de Abril de
2017.

Atentamente,

., Ms/%f \

CALLE 25 C BIS N° 99-68 o
PBX: 298 0020 « E-mail: servicioalcliente@transportelogistico.com

www.transportelogistico.com



EL DEPARTAMENTO DE PERSONAL DE CONTROLAR LTDA
HACE CONSTAR
Que ISMAEL ROJAS MORALES, identificado con la cédula de ciudadania No.
7.706.541 de Neiva, labord en esta compafiia desde el 09 de Septiembre de 2008,

hasta el 22 de Enero de 2009, desempefiando el cargo de VIGILANTE, con un
Contrato de Trabajo a Termino Fijo.

Expedida a solicitud del interesado, a los 09 dias del mes de Febrero de 2009.

Atentamente,

VY

OLGA LUCIA URIBE OSPINA
Directora de Personal

Agran ARpITH i
("._- .l‘f e ] s
|l'| »
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Diagonal 24B No. 96B-51 - Teléfono: 422 50 01 - 267 24 00 - Fax: 267 42 40
Bogota, D.C. - Colombia



S AIRTRANS

NIT. 860.070.017-0 LTDA .

Soluciones Eficientes en Operaciones Internacionales

CERTIFICA

El sefior ISMAEL ROJAS MORALES identificado con el Numero de cedula
7.706.541 de Bogota certificamos que ha trabajado con nosotros desde el 19 de junio de
7001 hasta abril del 2004, ha laborado en el cargo de jefe de seguridad por el tiempo
dicho anteriormente con un sueldo de $ 800.000 (OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE).

Se firma en bogota el 04 de septiembre de 2008 se expide a solicitud del interesado

Atentamente / ’"QAN.!; Lfﬂﬁ.

/=2 RENHTH CIARY)
"/

RGAS

GERENTE

%

CARRERA 97 N° 42A - 23 INT. 16 MUELLE INDUSTRIAL PBX: 423 8350 FAX: 4132252 A.A 030965 BODEGA AEROPUERTO TELEFAX: 413 5372/81
www.grupoairtrans.com.co BOGOTA, D.C COLOMBIA SUR AMERICA
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Nit. 830.003.922-0

PANAVIA S.A.
NIT. 830.003.922-0

Certifica que el sefior ISMAEL ROJAS MORALES, identificado con C.C. 7.706.541 de
Neiva, laboro para nuestra comparifa desde el 15 de Mayo de 2003 hasta el dia 06 de

noviembre de 2007, con contrato a termino indefinido, desempefnandose como
DIRECTOR DE SEGURIDAD.

Su asignacion salarial mensual era de UN MILLON de pesos m/cte. ($ 1.000.000
m/cte).

Se expide a solicitud del interesado a los 09 dias del mes de Noviembre de 2007.

Cordialmente,

Directora Administrativa y Financiera
PANAVIA §.A.
I AV DA
« Yi.: £30.003.922-0
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ISMAEL ROJAS MORALES, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N° 7706541 celebra
y ejecuta el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330-12.14-0233
Fecha de Acta de Inicio: 22/07/2021
Tipo de Contrato: Prestaciéon de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($19.800.000)

CDP: 5500002898

RPC: 5600024812

Plazo: 31 de DICIEMBRE de 2021

Actividades Especificas: 1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico. 2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y guiar a los
usuarios a lo largo de la ruta de emprendimientc y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador. 5. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 6. Informar a la coordinacion de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen
desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. 8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
madificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas
de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria
de Desarrollo Econémico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones convocadas por la
Coordinacién del programa, despacho del secretario y gobernacién. 10. Participar y apoyar las
actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de Calidad MIPG. 11. Las
demés que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias
para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.

Contrato Numero: 1.330-12.14-0095
Fecha de Acta de Inicio: 20/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($19,800.000)

CDP: 5500003330

RPC: 5600032504

Plazo: 30 de JUNIO de 2022

Contrato Numero: 1.330-12.14-0235
Fecha de Acta de Inicio: 16/08/2022
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO MEJORAMIENTO DE
LA GESTION Y RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9,900.000)

CDP: 5500003807
RPC: 5600038837
Plazo: 31 de octubre de 2022

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Contrato Namero: 1.330-12.14-0463
Fecha de Acta de Inicio: 5/12/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APQOYOQ EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO DENOMINADO MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y RELACIONAMIENTO
EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6,600.000)

CDP: 5500004090
RPC: 5600044148, 5600044149
Plazo: 31 de DICIEMBRE de 2022

Actividades especificas: 1. Apoyar la atencion del centro Valle INN al que fue asignado:
recepcion PQRSD, brindar informacion y realizar la inscripcion de emprendedores y
empresarios al programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas
atendidas. 2. Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue
asignado, segln lineamiento del lider del centro y la normatividad que aplique. Producto:
Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo operativo, logistico y
administrativo en los eventos resultados del programa Valle INN y derivados tales como
convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe detallado de
actividades. 4. Adelantar la recepcién, registro, resguardo, entrega y envi6 de la documentacion
ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental
vigente. Producto: Documentacion en formatos establecidos. 5. Realizar la asignacion de
asesorias y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segin lineamiento del lider del
centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atencién del programa Valle INN, para cada uno de los
emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la
encuesta de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de atencién. Producto:
informe de satisfaccion. 8. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

Contrato Namero: 1.330-12.14-0157-1-2023
Fecha de Acta de Inicio: 21/02/2023
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y
RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS
M/CTE ($32.670.000)

CDP: 5500004737, 5500004421 y 5500004421
RPC: 5600054578, 5600049216 y 5600049217 y 5600049323 y 5600049324
Plazo: 31 de octubre de 2023

Actividades especificas: 1. Brindar apoyo en la formulacién de |la propuesta técnica, plan de
trabajo y acciones de mejora del programa ‘escuela de empresarios” 2. Elaborar el material
pedagégico y demas herramientas didacticas necesarias para implementar el programa escuela
de empresarios 3. Realizar la implementacion de plan de trabajo para el desarrollo del
programa escuela de empresarios de conformidad con los lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad 4. Apoyar la articulacion de acciones para el
fortalecimiento del programa “escuela de empresarios” con entidades aliadas del ecosistema
empresarial y emprendedor 5. Participar en la rendicion del informe mensual de avance en la
ejecucion del proyecto, segun lineamiento de la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad 8. Las demas que le sean solicitadas por el lider de proyecto o el coordinador de
seguimiento, relacionadas con el objeto y naturaleza del contrato

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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ejecuciéon contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente serd responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 03 dias del mes de noviembre de 2023.

ElabogégDiana Margela Jiménez - Contratista
efet—Anex Ferndndo Osorio Rivera — Auxiliar Administrativo W/
La presente cecificacion no es valida sin estampillas
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